
L’ESN alternative



Altea Services
Q U E  F A I S O N S - N O U S  ?

On vous envoie nos licornes tech chez vous. 

Trouvez votre superstar qui s’intègrera 

parfaitement à votre équipe et vous 

accompagnera sur la durée. 

Assistance technique

L’embauche devient un jeu d’enfant. On gère 

vos talents en mission et les prépare à devenir 

vos futurs employé.es 

Pré-embauche
En quête de la perle rare ? C’est comme Tinder, 
mais pour les talents. On swipe pour vous 

jusqu’à trouver le match parfait. Embauche 

directe, et ça matche à tous les coups !

Recrutement direct

Altea Services a pour mission de vous trouver LES ressources adaptées à VOS besoins,  

en délégation temporaire ou en embauche pour renforcer vos équipes.



Nos profils
Q U E  F A I S O N S - N O U S  ?

PMO

Product manager

Product owner

Business analyst

Ingénieur système 

Ingénieur réseaux

Data scientist

Data analyst

DevOps

Développeur Java

Développeur .Net

Développeur C#

Développeur web

UI/UX designer

Intégrateur

Ingénieur support

Administrateur système

Développeur mobile

Développeur mobile

Chef de projets fonctionnels

Chef de projets MOE

Chef de projets MOA

Chef de projets MOA
Ingénieur cybersécurité

Développeur Front-End

Développeur Back-End

Développeur Fullstack

DBA



Altea Projets accompagne ses clients dans le développement de leur projets Forfait, ainsi que sur la Maintenance de leurs applicatifs métier. 

Nos équipes, formées et expérimentées, sont encadrées sur le plan technique et méthologique par notre Directeur de l’Ingénierie, garant de la réussite de vos projets.

Altea Projets
Q U E  F A I S O N S - N O U S  ?

sspp
Un projet confié à une équipe 

d’experts, tant sur le plan 

métier que technique

La garantie d’un coût 

clairement énoncé, maîtrisé et 

respecté. Ni dumping, ni 
course à l’avenant !

Une gestion des risques pour 

éviter tout impair lors de la 

phase de réalisation

La réalisation d’un mock-up, dès 

les phases amont, afin de faire 

prendre vie à votre projet et d’en 

valider avec vous le périmètre

Une analyse fonctionnelle et 

métier approfondie avant 

chaque proposition de cadrage 

de projet

Une méthodologie claire et une 

relation bilatérale dans la 

construction de votre projet, 

avec vos équipes

Une garantie de livraison dans 

les délais annoncés et prête 

pour votre recette

Une expertise SaaS et 

logicielle



Q U E  F A I S O N S - N O U S  ?

Altea Projets : notre expertise TMA
Nous accompagnons nos clients dans leur projet de Tierce Maintenance Applicative. 

A travers une méthodologie éprouvée et des experts tant techniques que fonctionnels, 

nous assurons le maintien en condition opérationnelle de vos outils métier !

Une équipe dédiée

#1 La gestion de vos projets TMA par une équipe dédiée, véritable noyau dur 

formé et réactif, est la garantie d’une prise en compte rapide et d’une 

intervention ciblée, quel que soit votre besoin.

Une garantie sur-mesure
Prise en compte, corrections, contournement, résolution, rétablissement : 

l’ensemble de nos interventions ont des délais garantis. Tout est tracé et 

mesuré afin de vous apporter l’assurance d’un fonctionnement optimal.

#2

Une pérennité accrue
Au-delà des interventions correctives, notre équipe saura également proposer des 

solutions en termes d’amélioration de performances, de montée de version ou 

d’intégration à des outils tiers permettant de garantir la pérennité de vos logiciels métier.

#3



Nos ressources au centre notre attention
N O T R E  C H A M P  D ’ A C T I O N

Nous accompagnons des entreprises de toute taille, partant de 

la start-up, en passant par la TPE-PME, jusqu’aux Grands 

Comptes nationaux.  Nous travaillons également avec les 

institutions publiques et nous répondons régulièrement à des 

appels d’offres de marchés. 

De la TPE aux grands comptes

91%
C’est le nombre de talents qui nous ont rejoints, et qui ont 

pris la décision de rester chez Altea.

Nos équipes sont constituées d’experts sélectionnés sur leurs 

compétences, mais également sur leur savoir-être. Le Service 

est un métier spécifique qui ne s’improvise pas. La capitalisation 

est également un facteur important de notre réussite : le turn-

over de moins de 10% est une garantie supplémentaire de mener 

à bien vos Projets Forfaits ou TMA.

Nos talents sont uniques



BANQU E TOUR I SM E SANT É

I ND U S T R I E

A É RONAU T I Q U E

S E RV I C E S ENV I RONNEMENT

PU B L I C

I N F RA S T RUC TU R E

T É L ÉCOMS

AS SU RANC E

NUC L ÉA I R E

Nos expertises métier
Q U E  F A I S O N S - N O U S  ?

Mais pas que…



NOTR E  M I S S I O N

Satisfaire nos clients

NOTR E  F I E R T É

Porter la carrière de 
nos collaborateurs

NOTR E  AMB I T I O N

Faire toujours mieux

Altea est née de l’ambition de mettre à profit les 30 années d’expérience de ses dirigeants dans le monde – 

impitoyable – du service. Un jour d’octobre 2001, Vincent rencontre Ronald au sein des bureaux de son agence 

parisienne et depuis ils ne se quittent plus. Ces ex-prestataires, ayant oeuvré dans un large éventail de métiers 

et de domaines fonctionnels, à tous les niveaux (en développement , conseil, conception, management…) mettent 

aujourd’hui leur expérience au service des clients et des collaborateurs d’Altea.

Retour vers : Nos origines.
Q U I  S O M M E S - N O U S ?

En charge de la direction de projets d’Altea, il vous accompagne dans le développement et la 

maintenance de vos projets informatiques. Fort d’une expertise dans les développements 

SaaS, il vous conseille de façon idoine pour un rendu de projet optimal.

D I R E C T E U R  D E  L ’ I N G É N I E R I E

Regis
À la tête de son service commercial, elle sait vous conseiller et trouver votre perle rare, 

dans vos recherches de talents. Experte en gestion de carrières, elle prend soin des 

ressources qu’elle sélectionne pour nos clients, et continue à les faire grandir à travers des 

méthodes et solutions personnalisées et individualisées.

D I R E C T R I C E  A S S O C I É E

Émilie

Fondateur de l’entreprise, il est à l’origine de ce qu’est Altea, à savoir une entreprise humaine 

et portée sur les intérêts de ses salariés. Ingénieur en développement de métier, il met à 

contribution tout son savoir-faire et ses analyses pointues, pour vous aider à développer vos 

projets.

D I R E C T E U R  A S S O C I É

Ronald

Ayant créé Altea avec Ronald en 2017, il est en charge de la gouvernance de l’entreprise. 

Toujours impliqué au niveau technique sur des missions d’expertise, Vincent prend à coeur 

son rôle de dirigeant tout en conservant des missions auprès de nos clients.

D I R E C T E U R  A S S O C I É

Vincent



Altea étant une entreprise humaine et engagée dans la transition écologique, nous avons mis en place 

une démarche RSE depuis 2019. Afin de concrétiser notre engagement, nous avons fait le choix 

d’initier notre certification par Ecovadis. 

Notre démarche RSE

L’incorporation d’une stratégie de Green IT dans les méthodes de travail de nos collaborateurs 

L’amélioration de la gestion de nos déchets 

La mise en place de mobilité douce (covoiturage, indemnité kilométrique pour les vélos)  

L’amélioration des conditions de travail de nos employé.es 

La mise en place d’un contrat électrique énergie verte pour notre agence

Altea cherche constamment à progresser
sur les sujets suivants :  



Altea Services
06.43.27.25.40

services@altea-si.com

Téléphone :

Mail :

Altea Projets
07.69.21.50.31

projets@altea-si.com

Téléphone :

Mail :

Contacts


